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基金经营机构及其工作人员廉洁从业管理
实施细则起草说明 

 

为指导基金经营机构有效落实《证券期货经营机构及其

工作人员廉洁从业规定》（以下简称《廉洁从业规定》），规范

基金经营机构及其工作人员廉洁从业，根据《中华人民共和

国证券投资基金法》、《廉洁从业规定》、《中国证券投资基金

业协会章程》等法律法规和自律规则，中国证券投资基金业

协会（以下简称协会）起草完成了《基金经营机构及其工作

人员廉洁从业管理实施细则》（以下简称《实施细则》），现就

有关情况说明如下： 

一、起草背景 

为落实十九大廉政建设精神，进一步整顿市场秩序，净

化市场环节，铲除腐败毒瘤，证监会将以部门规章的形式颁

布《廉洁从业规定》，统一行业认识、明确经营机构及其工

作人员廉洁从业的专项要求、建立长效机制，促进行业廉洁

从业监管制度化、常态化。通过督促经营机构建立健全廉洁

从业内部控制管理体系，严肃处理廉洁从业管控不到位的行

为，进一步提高行业机构执业质量，推动新阶段证券期货行

业规范发展。为指导基金经营机构及其从业人员有效落实证

监会发布的《廉洁从业规定》，通过对现有规则进行梳理汇总，

将廉洁从业的原则和总体要求充分落实到基金行业，有必要

以实施细则的形式，形成针对基金行业特点、明确细致、可

操作性强的自律规则。 

二、起草思路 
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（一）《实施细则》是结合基金经营机构公司特点对《廉

洁从业规定》进行的细化和补充 

《实施细则》是针对公募基金管理人、私募基金管理人、

和从事资产管理业务的证券期货基金经营机构，基金托管人、

基金销售机构以及从事份额登记、估值核算、评价、信息技

术系统服务、法律咨询、审计等基金服务类机构统一适用的

自律规则。 

（二）明确责任范围和违规行为 

针对基金经营机构及其工作人员在从事基金业务活动

中利益冲突和道德风险隐患进行全面梳理，划分工作人员个

人责任和机构管控责任范围，督促基金经营机构建立健全廉

洁从业内控机制，监督各级责任人切实有效履行廉洁从业责

任。在经营决策、运营管理和业务活动的各环节围绕廉洁从

业总体要求，细化廉洁从业底线，明确违规行为。 

（三）引导廉洁从业的行业风气 

规范工作人员从业行为，督促基金经营机构建立健全机

构内部廉洁从业规范，全面纳入工作人员聘用、考核、晋升、

培训等管理体系。鼓励机构培育廉洁从业的企业文化，切实

防范“内部人”道德风险，构筑廉洁从业的第一道防线，引

导基金行业廉洁从业的行业风气，夯实基金经营机构及其工

作人员合法合规从业基石。 

三、主要内容 

《实施细则》分为总则、内控要求、主要业务廉洁从业

要求、自律管理、附则等五章，共 29 条，体例与《廉洁从业

规定》章节基本对应，是结合基金经营机构公司特点对《廉
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洁从业规定》进行的细化和补充，具体内容包括： 

（一）督促基金经营机构强化廉洁从业内部管控 

一是强调基金经营机构应当承担廉洁从业风险风控主

体责任，强化对工作人员廉洁从业行为管控。二是将廉洁从

业风险防控工作渗透至基金经营机构日常经营和业务活动

的各个方面和环节，实现廉洁从业风险防控的全覆盖。三是

强化事中监测和事后追责机制。 

（二）突出基金行业主要业务领域要求 

围绕基金行业主要业务领域存在的廉洁从业风险点，按

照问题导向原则，明确了在基金募集、投资交易、运作管理、

商业合作以及机构登记、产品备案、接受自律管理等业务活

动进行中基金经营机构及其工作人员应当坚持投资者利益

优先原则，公平对待所有投资者，坚持廉洁从业底线，强调

禁止输送或谋取不正当利益，禁止干扰或者唆使、协助他人

干扰基金监督管理或自律管理工作。 

（三）落实自律管理职责 

一是强化机构内部检查、异常事项报告机制。二是明确

协会对会员的现场检查职能，纳入自律检查体系。三是针对

廉洁从业义务性要求，制定相应的自律处罚规则。其中对于

主动积极有效整改，配合协会自律管理等情形予以从轻处罚，

对于情节特别严重的情形予以从重处罚。对于涉嫌违反党纪、

政纪或证券相关行政法规及部门规章的，协会将有关情况通

报中国证监会处理；涉嫌犯罪的，协会将有关情况通报中国

证监会，并依法移送监察、司法机关，追究其刑事责任。 

 


